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Ogonrorelser ger kunskap om

autism och social angest

Personer med autism och med social angest

tittar pa minniskors ansikten pa olika satt.
Det gor att forskare kanske kan hitta battre satt
att ge personer med autism och social angest stod.

Det ar vanligt med social dngest hos per-
soner med autism. Sirskilt vanligt ar det
bland tondringar. Manga personer med
social dngest har ocksa autistiska drag.
Det gor att det ir svart bade for forskare
och for virden och habiliteringen att
skilja pa de tva tillstdinden niar de moter
personer som faller i ndgon — eller bida
— av dessa grupper. En grupp forskare
vid Uppsala universitet arbetar tillsam-
mans med Karolinska institutet och
barn- och ungdomspsykiatrin i Stock-
holm med en metod som gdr ut pd att
folja 6gonrorelserna hos personer med
de béda tillstdnden, for att pa sa sitt
skaffa sig mer kunskap om dem.

En av forskarna, Johan Lundin Kle-
berg, disputerade i april 2018 vid institu-
tionen for psykologi, Uppsala universitet
med avhandlingen Visual Attention to
Faces, Eyes and Objects — Studies of
Typically and Atypically Developing
Children.

— Nir vi tittat pd 6gonrorelser hos
personer med autism och personer med
social dngest sa har vi sett att de reagerar
olika nir de ser andra manniskors 6gon.

Det tyder pa att reaktionerna som
beror pd autism och reaktionerna som
beror pd social dngest styrs av olika
processer i hjarnan, sager han.

Malet dr att kunna ge bittre stod
En av de stora vinsterna med att forsta
mer om uppmirksamhet hos personer i
de hir grupperna ar givetvis att kunna
ge dem mer dndamalsenligt stod.

— Det hir dr en grupp individer som
sannolikt har ett behov av vard och
insatser som de idag inte far.

Det Johan Lundin Kleberg och hans
forskarkollegor gjort dr att se hur for-
sOkspersoners 6gon reagerar nir de ser
bilder pa ett par 6gon jamfort med hur
de reagerar pa ett antal andra foremal
som inte dr associerade med en social
situation.

— Véra mitningar pekar pé att personer
med social dngest ganska snabbt tittar
pa ogonen men ocksd ganska snabbt tit-
tar bort. Personer med autism tar

rKlassiska psykiat |
Jler har séllan tagit

behandlingsmode

hansyn till a

istillet lingre tid pa sig innan de tittar
pa dgonen.

S4 autism verkar vara mer relaterat till
att vara langsammare att rikta uppmark-
samheten mot sociala stimuli, medan
social dngest verkar vara mer relaterat

till att undvika sociala interaktioner.

Uppfattar ldattare
andra som hotfulla
I en annan studie har de mitt pupill-
reaktioner hos forsokspersonerna nar
de fatt se bilder pd manniskor som visar
kanslor.

— Oavsett vad det dr for kdnsla som
visas sd reagerar de allra flesta miann-

iskor med att pupillerna blir stérre. Det

# finns en gruPp som O
har autistiska drag.

verkar dven personer med bade social
angest och autism gora.

Men for personer med social dngest
ser forloppet annorlunda ut.

— Den forsta reaktionen foljer det nor-
mala monstret, men efter en liten stund
blir reaktionen hos de med social dngest
mer dimpad. Det tyder pd att det finns
en skillnad i hur dessa personer behand-
lar andras kanslouttryck, och kanske
lattare uppfattar dem som hotfulla.

riska

cksa

Denna reaktion verkar inte vara
kopplad till graden av autistiska drag.
I den man Johan Lundin Kleberg och
hans kollegor sett ndgon skillnad for den
gruppen si blir deras reaktion efter en

liten stund aningen starkare.

Verktyg att faktiskt mata
Ett av de viktigaste resultaten av denna
forskning dr att forskarna just matt re-
aktioner. Tidigare har psykologer, lakare
och andra vardgivare varit hanvisade till
att anvinda olika typer av frageformular
eller intervjuer, ibland med anhoriga.

— Det innebir en begransning. Det
dr svart att beskriva vad man upplever,

varfor och i vilka sammanhang. Annu
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Genom att méta hur snabbt personer tittar pd och tittar bort ifran ansikten kan forskare fa ny information om processer i hjarnan.

Det kan exempelvis gora att det blir lattare att f6rsta hur uppmarksamheten fungerar hos personer med angest och personer med
social fobi. Forskarna hoppas att det i slutdndan kan leda till mer &ndamalsenligt och béttre anpassat stéd.

svarare blir det givetvis om man ska
beskriva vad ndgon annan upplever.

Bade via formulir och intervjuer
kan foraldrar exempelvis fa fragor om
deras barn tenderar att undvika socialt
samspel eller att leka med andra barn i
grupp.

— Problemet hir dr att bdde social
angest och autism kan ligga bakom ett
sddant beteende. S& det finns en uppen-
bar risk att blanda ihop tillstdnden pa
grund av ytliga likheter.

Dessutom har personer med autism
ofta extra svart att beskriva den dngest
de ocksa kan ha, vilket gor att varden
latt missar den.

— Visar det sig att det finns en skillnad
i ogonrorelser och pupillreaktioner s&
skulle vi fa ett verktyg att mita skillna-
derna.

Podng att kunna skilja
grupperna at

Johan Lundin Kleberg ser tva typer av
vinster med om detta sdtt att mita visar
sig vara ett pdlitligt verktyg. Dels kan
det hjilpa forskarna att forstd de hir
tillstinden och hur de utvecklas, och

darmed bdttre forsta hur olika mann-
iskor uppfattar virlden.

— Dels hoppas vi givetvis att vi i
slutdindan ska bli bittre pa att skrad-
darsy behandlingar.

Formodligen har personer med social
angest problem med att p3 ett flexibelt
satt uppmirksamma att andra inte dr
kritiska eller negativa. De tenderar san-
nolikt att vara mer uppmirksamma pa
hot och kritik, siger han.

— Om vi béttre kan forstd hur dessa
mekanismer ser ut s kan vi kanske
ocksa battre forsta varfor vissa perso-
ner utvecklar social dngest och varfor
den kommer tillbaka. Det vore oerhort
vardefullt!

Forsta varfor behandlingar

inte fungerar

Kanske skulle forskarna da ocksa battre
forsta varfor manga personer med social
angest inte har sa stor nytta av de be-
handlingar som finns.

— Klassiska psykiatriska behandlings-
modeller har sillan tagit hansyn till att
det finns en grupp som ocksa har autis-
tiska drag. Det kan mycket vil vara en

anledning till att behandlingsmodellerna
inte fungerar s bra.

Johan Lundin Kleberg ar inblandad
i ett projekt dir de miter 6gonreaktio-
nerna pé ett antal forsokspersoner som
sedan fir en behandling, och darefter fir
genomga ytterligare en matning.

- Vi kommer férhoppningsvis kunna
se hur 6gonrorelser dndras efter behand-
lingen, och om det gir att anvidnda mat-
ningarna fore for att forutse resultatet av
olika behandlingar.

Momentuum photography

Foto: Andrea Handl,

Du nér Johan Lundin Kleberg pa

johan.lundin.kleberg@Xki.se.
Avhandlingen finns att ladda ner pa

umu.diva-portal.org.
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Det behovs battre
stod for ['T"anvandandet

Manga anviander mobiltelefoner och ldsplattor.
Unga vuxna med utvecklingsstorning
anvidnder ocksa mobiltelefoner och ldasplattor.

Personalen maste bli bittre pa

att hjdlpa dem anvidnda mobiltelefoner och lasplattor.

De allra flesta mdnniskor anvinder
IT-tjanster i sin vardag, och det giller
ocksd smartphones, ldsplattor och
datorer. Detta géller dven for unga
vuxna med mild till mattlig utveck-
lingsstorning. Camilla Ramsten har
studerat hur samspelet fungerar mellan
de unga vuxna med mild till méttlig
utvecklingsstorning och den personal
de moter ndr det giller de unga vuxnas
anvindning av informations- och
kommunikationsteknik, IKT. De unga
bodde i en kommunal servicebostad.
Resultaten finns publicerade i hen-

nes avhandling Participation through

ICT - studies of the use and access to
ICT for young adults with intellectual
disability.

— Det visade sig att det saknades en
strategi inom organisationen som driver
servicebostdderna for hur personalen
skulle hantera de unga vuxnas anvind-
ning av IKT, det saknades stod till
personalen, och personalen bara hade
gamla knapptelefoner, som inte fungerar
sarskilt bra varken for att visa med eller
ta emot eller skicka exempelvis bild-
meddelanden.

Camilla Ramsten lade fram sin av-
handling vid Akademin for hilsa, vard

och vilfard, Milardalens hogskola, i
oktober 2018.

Personalen hamnariklam
Camilla Ramsten konstaterar att perso-
nalen sitter i en svdr situation.

- Det finns en forvintan inom de
organisationer som driver servicebosta-
derna att personalen ska kunna ge dessa
unga vuxna det stod med tekniken som
de behover i de situationer som uppstar.
Men det finns inga sarskilda resurser
for personalen att gora det, de far ingen
fortbildning och inget organiserat stod
fran hogre upp i organisationen.

Unga vuxna med mild till mattlig utvecklingsstérning som bor i en kommunal servicebostad anvdnder som de flesta andra mobilte-

lefoner och lasplattor. Men den omsorgspersonal som méter de unga saknar ofta strategier fér hur de ska hantera detta. Ledningen

behover se till att de unga brukarnas IT-anviandning diskuteras i organisationen, sa att personalen bade har utrustning, kompetens

och instruktioner for att beméta de unga vuxna pa ett bra och genomtankt satt, sdger forskaren Camilla Ramsten.



Ett resultat av att detta inte diskuteras
ar att personalen inte tycker att det ingar
i deras uppdrag att ge detta stod. Ett an-
nat problem &r att de i personalen som
forsoker ge ett bra stod maste gora det
med sina egna mobiltelefoner eller surf-
plattor, och sina egna konton och appar.

— Ofta behover man ju visa hur nagot
ska anvindas, och det kan vara privata
saker sd det dr ingen bra l6sning att an-
vinda den apparat som den unge vuxne
med utvecklingsstorning har. Samtidigt
far personalen egentligen inte anvinda

sina egna produkter och konton i jobbet.

”Digitaliseringen isa
ationerna Il
3 ett medvetet och

realitet. Organis

forhalla sig till detp
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behov blir tillfredsstillda pa det basta
sattet. De ansdg kanske att det inte var
deras ansvar, men de kunde anda gé in
och stinga ner alla flikar i en brukares
webbldsare med motiveringen att ”man

vet ju inte vad de kan hitta”.

Tekniken kan gora de unga
vuxna mer sjdlvstindiga
Personalen pekar ocksa pa att tekniken
kan ge praktiskt stod for de unga vuxna
i deras vardagliga liv, och dven under-
ldtta personalens arbete.

mhallet ar en
gste borja

sndamalsenligt satt.”

Vildigt individuellt hur

man hanterar risker

Personalen pratade ofta om risker med
tekniken.

— De sdg en risk att de unga vuxna
skulle bli lurade att kopa saker och att
de kan klicka pa linkar som medfor en
kostnad utan att de forstar det.

De pratade ocksd om sociala risker,
exempelvis att de unga vuxna kunde bli
mobbade eller lurade att skicka nakenbilder.

— Flera av de jag intervjuade i perso-
nalen hade erfarenheter av sidant. Men
det hade ocksd hint att de unga vuxna
med en utvecklingsstorning betedde sig
illa mot andra. S& en del av de profes-
sionella som jag intervjuade pratade om
att internet kanske inte 4r en lamplig
arena for personer med utvecklingsstor-
ning. Samtidigt var andra professionella
vildigt mdna om att hjilpa dem.

Detta pekar ocksé pd att organisa-
tionerna saknar strategi for att hantera
detta, vilket leder till att mycket blir upp till
personalens godtycke och personliga dsikter.

— Aven om dessa ir sprungna ur en
omtanke sd kanske de inte alltid leder
till att de unga vuxnas 6nskemal och

- De kan hitta information om aktivi-
teter de vill delta i, spela spel, hitta filmer
de vill ga pa, titta pa trailers, och sedan
behover personalen bara se till att de har
pengar med sig. De kan hitta personer
med gemensamma intressen och skaffa
sig sociala kontakter.

Hon motte ocksé vildigt mycket idéer
om hur man skulle kunna arbeta om
arbetsgivaren tillhandaholl mer resurser.

— De skulle kunna skapa forum for att
diskutera hur man beter sig pa internet,
hur man anvinder tekniken, arrangera
temakvillar kring saker brukare tycker
ar roliga. S4 det finns helt klart mycket

tankar och idéer.

Myndiga men utsatta
Diskussionerna om risker pekar ocksd
pa en problematik som dterkommer i
ménga liknande sammanhang. De unga
vuxna med utvecklingsstorning ar i de
flesta fall myndiga och har juridiskt ratt
att bestimma Over sig sjalva. Samtidigt
ar de i en vardsituation med personal
som har till uppgift att ge dem stod i
vardagen.

— Det pekar ocksd p4 att det inte
gér att hindra dessa personer fran att

anvianda internet och olika produkter
for att exempelvis surfa och kommu-
nicera. Darfor maste personalen hitta
pedagogiska sitt att finnas dar, och ge ett
andamalsenligt stod.

Ledningen maste visa vidgen
Men for att det ska fungera sd maste de
organisationer som driver servicebosta-
derna ta ett tydligt ansvar, siger Camilla
Ramsten.

— For det forsta skulle alla i perso-
nalen behova ha tillgéng till modern
teknik pa jobbet, exempelvis en smart-
phone som arbetstelefon. De unga vuxna
skickar ofta meddelanden, och hade
personalen mer modern teknik skulle de
kunna skota en del uppgifter den vigen,
och exempelvis slippa komma och ringa
pa dorren och rent fysiskt inkrikta pa
den unge vuxne.

D4 skulle ocksa personalen sjilva
kunna ladda ner appar bade for att
sjdlva se vad de ar for ndgot och for att
kunna hjalpa brukarna, genom att visa
pa sina egna apparater.

Men ska det fungera maste arbetsplat-
sen ha ett tradlost natverk som persona-
len har tillgang till, vilket ocksa dr ndgot
som arbetsgivaren méste ordna.

— Overhuvud taget maste man bli batt-
re pa att prata om det hir inom hela or-
ganisationen. Digitaliseringen i samhallet
ar en realitet. Organisationerna mdste
borja forhalla sig till det pa ett medvetet
och andamadlsenligt sitt. Vi maste kunna
mota brukarna i deras IT-anvandning.
Ytterst ligger givetvis det hdr ansvaret
pé de hogre cheferna. Personalen dr nog
villig, och det finns mdnga bra idéer dir,
men initiativet till ett bittre stod och

battre utrustning méste komma uppifrén.

Foto: Privat

Du nér Camilla Ramsten pa

camilla.ramsten@mdh.se.

Du kan ladda ner avhandlingen pa
mdh.diva-portal.org.
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For patienter inom den psykiatriska heldygnsvarden dr dagarna ofta enformiga, hdandelsefattiga och dessutom ibland oférutsiagbara.

Det ar givetvis ingen bra milj6 fér personer som lider av allvarliga psykiska problem. Forskaren Jenny Molin har visat att om personalen

avsétter en timme om dagen for att umgds med patienterna i gemensamma aktiviteter sa blir patienterna mycket mer tillfreds med hela

varden, och de blir dessutom friskare fortare.

Meningstulla aktiviteter viktiga
for aterhamtningen

Patienter med psykiska problem har ofta trakigt.

Om personalen umgas med patienterna mar patienterna baittre.

Patienterna mar ocksa bittre om de far gora roliga saker.

Det sdger forskaren Jenny Molin.

For patienter inom den psykiatriska hel-
dygnsvérden ar interaktioner med andra
manniskor extra viktiga. Men persona-
len upplever ofta att de inte har tid att
umgds med patienterna. Specialistsjuk-
skoterskan i psykiatri Jenny Molin har i
sin avhandling Time Together, a nursing
intervention targeting everyday life in
psychiatric inpatient care. Patient and
staff perspectives, undersokt hur patien-
ter och personal beskriver vardagslivet
inom den psykiatriska heldygnsvérden.
Bland annat har hon studerat effekterna

av en omvérdnadsintervention som
heter Tid Tillsammans. Den innebar att
personalen avsitter en timme om dagen
for att umgds med patienterna i gemen-
samma aktiviteter, utan att samtidigt
ha andra arbetsuppgifter. Jenny Molins
avhandling dr den hittills enda studien
av denna omvéardnadsintervention.

— Jag skulle sdga att det viktigaste
resultatet ar att bade patienter och
personal vill f4 mojlighet att umgas med
varandra, for att etablera relationer som

sedan hjilper patienterna att dterhimta

sig. Anda sedan dtminstone so-talet

har man beskrivit att relationen mellan
personal och patienter dr kdrnan i den
psykiatriska omvéardnaden. Finns det en
bra relation och patienten kanner att det
hir dr en person man kan lita pa, sd va-
gar patienten vara arlig med hur hen mér,
och utifran det testa olika losningar.

Vildigt varierande aktiviteter
Innan avdelningarna startade Tid
Tillsammans gick Jenny Molin igenom
hur det ir tankt att fungera, att perso-



nalen skulle avsitta en timme per dag,
under dagtid, minst fem dagar i veckan.
Darefter bestimde personalen vilken tid
pd dagen det skulle passa bast for dem.
Under Tid Tillsammans-timmen var 1—2
personal avdelade for att skota akuta
och administrativa fragor.

Det skulle finnas ett brett utbud av
aktiviteter, och avdelningarna fick en del
pengar for att kopa in material, efter att
ha pratat med patienterna om vad som
skulle kopas in. De aktiviteter patien-
ter och personal kom 6verens om var
exempelvis malning och firgliggning,
kort- och bridspel, pussel, bordtennis,
dataspel, promenader, bakning, spela
instrument och olika triningsredskap.

— Vi sdg ritt snabbt att det mdste fin-
nas en variation av aktiviteter. Alla gillar
inte att pyssla och si. De som nappade
pa fysiska aktiviteter hade mest suttit
passiva nir det bara fanns pyssel.

Avdelningarna Jenny Molin stu-
derade loste den dagliga planeringen
for Tid Tillsammans-timmen pé olika
satt. Ibland fragade de patienterna pa
morgonen vad de ville gora senare, och
ibland bestimde de nir det var dags for
timmen.

— Men vi har hela tiden tryckt mycket
pd att det ar patienten som viljer inom
de ramar som finns.

For vissa patienter var gemenskapen
kring aktiviteterna det viktiga. De ville
kanske inte gora nagot sjilva, men ville
sitta med i det sociala sammanhanget.

— For vissa patienter blev aktiviteterna
strategier att hantera maendet, exempel-

vis dngest.

Tid Tillsammans

"kostade” ingen tid

Det fanns manga farhagor fran persona-
len att det inte skulle ga att hitta den har
timmen.

— S4 ett annat viktigt resultat ar att
det med valdigt enkla medel gar att bade
skapa och skydda den hir timmen. Det
blev inget som behovde prioriteras bort.

Det visade sig rdcka att personalen
disponerade om de resurser de redan
hade. Ett av skilen var formodligen att
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Tid Tillsammans forbattrade den all-
manna stamningen pa avdelningen. Det
gjorde sannolikt att personalen i mindre
utstrackning behovde lagga tid pa att ta
hand om situationer som uppkom under
dagarna. Patienterna var nojdare, sa per-
sonalen behovde inte ingripa lika ofta.

— Det ger ringar pd vattnet, lugnare
pa avdelningen dven utanfor den hir
timmen. Det ar nog viktigt att lyfta fram
ndr man ska vinda sig till personal inom
psykiatrin. Personalen fér ofta dgna
mycket tid &t akuta situationer. S kan
man med sd enkla medel ”sianka tempe-
raturen” pa avdelningen sa ar det nog
inte sa svart att Overtyga personalen om

att det dr en vildigt bra intervention.

"Det ger ringar
qvdelning
den har timmen.

Jugnare pé

Trakigt och ovisst

Den medicinska dterhimtningen handlar
om att bota en sjukdom medan den per-
sonliga dterhdmtningen handlar om att
atererdvra sitt liv, sdger Jenny Molin.

— Dir dr den sociala interaktionen
med andra manniskor nédvindig, liksom
aktiviteter man tycker ar roliga.

Har sag hon ett stort problem for den
psykiatriska heldygnsvarden.

— Minga patienter siger att det inte
finns ndgot att gora pa en avdelning. Pa-
tienter i mina studier sa det, det framgar
i andra svenska studier och i internatio-
nella studier. Det finns medicintider och
tider for maltider. Men inget annat. Man
vantar. Och mdnga ganger vet patien-
terna inte ens vad de vantar pd. Rimligen
ar det jattedaligt for personer som redan
mar psykiskt daligt att inte ha nagot att
gora och vinta utan att veta pa vad. De
far bara vildigt mycket tid att ligga och
fundera. Den typen av passivisering ar i
sig angestskapande. Ovisshet dr destruk-

tivt aven for friska manniskor. Man kan
forsta att patienter uppfattar vdrden som
kontraproduktiv.

Viktigt med brett stod

Jenny Molin sidger att hela kedjan

fran specialistutbildade skoterskor pa
avdelningarna till klinikledningen, av-
delnings- och sektionschefer méste vara
med pé taget for att Tid Tillsammans ska
fungera.

— Det kriver planering, och det méste
nog finnas ett ledningsbeslut att arbeta
pa det sittet. Personalen i studierna
beskriver ocksa att det dr viktigt att det
finns kulturbirare pa varje enhet som

infor Tid Tillsammans, som haller i struk-

pa vattnet,
en dven utanfor

turen, pAminner att det dr sd har vi ska
jobba, och ser till att det blir av varje ging.

Jenny Molin sdger att dven hon som
forskare har ett ansvar att sprida inter-
ventionen vidare.

— Nagon maste ju tala om att Tid
Tillsammans finns, att det gdr att infora
den och att det fungerar. Forhopp-
ningsvis blir vi fler som kan foresprika
interventionen med tiden. Ar nigon in-

tresserad av att fa veta mer far de girna

kontakta mig.

Foto: Mattias Pettersson

Du nér Jenny Molin pa
jenny.molin@umu.se. Du kan ladda ner
avhandlingen pa umu.diva-portal.org.
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Personalen — och ledningen
— maste prata om delaktighet

Personer med grav intellektuell funktionsnedsattning

har ratt att vara delaktiga.

Men det kan vara svart att veta

vad delaktighet ar for olika personer.

Det maste personalen tinka pa.

Lagen om Stod och Service till vissa funk-
tionshindrade, LSS, ska bland annat gora
det mojligt for personer med funktions-
nedsittningar att vara delaktiga. Men
delaktighet betyder olika saker for olika
personer. Lena Talman vid Milardalens
hogskola har studerat delaktighet nar

det giller personer med grav intellektuell
funktionsnedsittning, och som ofta dven
har andra funktionsnedsittningar.

— De professionella jag pratat med
jobbar alla utifrdn den malsattning som
star i lagen. Men ofta har de inte dis-
kuterat vad denna delaktighet innebar.
Den individuella brukaren ges ofta smd
mojligheter att uttrycka vad hen vill
kunna gora eller delta i. Det dr ingen
latt situation for personalen, verkligen.
Men dessa brukare skulle kunna bli mer
delaktiga om omsorgsorganisationerna
tog fram en gemensam syn pé vad orga-
nisationen anser att delaktighet fér den
individuella brukaren ir, och hur de ska
arbeta for det.

Lena Talman lade fram sin avhandling
Participation in everyday life for adults
with profound intellectual (and multiple)
disabilities vid Milardalens hogskola,
Akademin for hilsa, vard och valfird,

den 28 september 2018.

Olika syn pa delaktighet

inom personalen

Lena Talman har intervjuat tio chefer
och sjutton personal pé olika boenden.
Utifrdn dessa intervjuer kunde hon ut-
ldsa ett antal olika syner pa vad delaktig-
het ir. Det var bland annat att bli sedd,
att kunna uttrycka sina 6nskemadl, att
kunna gora saker, att kunna vilja, att
kunna paverka och att kunna ta beslut.

Det hir leder ocksa till oklarheter
inom personalen nar det giller om en
brukare har varit delaktig.

— Om en personal som tycker att
delaktighet dr att fa gora saker sjalv
frigar en annan personal som tycker att
delaktighet dr att bli sedd som minniska,
sa kanske en tycker att brukaren varit

delaktig men den andra tycker inte det.

Svart att gora politiken konkret
Ett av de resultat som Lena Talman tyck-
er ar viktigast och intressantast ar att
varken ledning eller personal egentligen
reflekterat over att de hir olikheterna i
synsatt finns.

— Jag har atskilliga gadnger nir jag ar
ute och foreldser och diskuterar exempel
pa olika synsitt fatt kommentarer i stil
med ”“men gud vad olika vi tycker, det
har maste vi ju diskutera!”

Ett av skilen, tror Lena Talman, kan
vara att nir personalen och cheferna
diskuterar delaktighet gor de ofta det
utifrdn mer eller mindre abstrakta och
politiska mal.

— Det 4r inte sa litt att utifrdn de
funktionshinderpolitiska mélen kon-
kretisera vad delaktighet ar for Kalle
eller Lisa med en IQ pa 18, som sitter i
rullstol, har epilepsi och inte har ett talat
sprak. D4 blir det latt mycket fokus pa
vardandet.

Fritidsaktiviteterna utgar
sdllan fran individen

En sak Lena Talman sett ar att valdigt
manga av de si kallade genomf6rande-
planerna innehéller likartade fritidsak-
tiviteter, oavsett om de giller en 23-4rig

kvinna eller en 65-4rig man.

— Det verkar snarare vara omsorgs-
organisationen som styr fritidsaktiviteterna
via det utbud de har.

Ofta gor personalen veckoscheman for
den hir gruppen.

— Borja dd med att schemaligga det
brukaren tycker ar kul! Den hir gruppen
orkar inte vara igdng s mycket. Se till att

de far tid till det roliga ocksa.

Ledningen har en nyckelroll
Aven om det ir personalen som miste ge
brukarna forutsittningar att vara delak-
tiga s dar Lena Talman 6vertygad om att
ledningen har en nyckelroll.

— Ledningen maste se till att man inom
organisationen for konkreta diskussioner
om vad delaktighet 4r, sa att personalen
sedan kan bryta ner det i hur man gor
det for den individuella brukaren. Per-
sonalen maste sedan bade fa och ta lite
mer tid att ta reda pd vad den individu-
ella brukaren vill, och personalen maste
ha stod fran en samsyn kring vad de

egentligen ska gora.

Foto: Jonas Bilberg

Du nar Lena Talman pa lena.talman@mdh.se.

Du kan ladda ner avhandlingen pa
mdh.diva-portal.org.
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Foto: Christin Philipson

Vad &r Fran snack till verkstad?

Det var ett projekt som Funktionsritt Sve-
rige bedrev under 2015-2018 som syftade
till att paskynda genomférandet av FN:s
konvention om rattigheter for personer
med funktionsnedsittning. Malgrup-
perna var jurister inom funktonshinder-
rorelsen och anti-diskrimineringsbyréer,
forskare, studenter och enskilda. Vi drev
ocksa rittsfall dir konventionen dbero-
pades, och tog bland annat fram en guide
om hur konventionen kan dberopas i juri-
diska sammanhang. Vi har haft framgéng
med flera fall men erfarenheterna visar att

mycket arbete dterstar.

Vad ar de storsta problemen fér
genomférandet av konventionen

i Sverige?

Dels dr konventionen fortfarande relativt
okind i manga mélgrupper. Sedan finns
ett overgripande problem att det fortfa-

rande finns en instillning att manskliga
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Halla dar!

Lars Lindberg dr projektledare for Fran snack
till verkstad, som under tre ar har arbetat for att

FN:s konvention om rittigheter for personer med
funktionsnedsittning ska fa genomslag i Sverige.
Den 13 november presenterade projektet resultatet

vid ett slutseminarium.

rattigheter dr ndgot som beror andra
lander och inte Sverige. Lite av en instill-
ning att vi tror att vi ar battre dn vad vi
ar. Bland jurister och domstolar s& beak-
tas inte internationell ratt pa det sitt som
det borde. Vi saknar daven forskning och
kunskap inom universitet och hogskolor
om funktionsrittskonventionen. Det be-
hovs mer forskning och kunskap bland
de som utbildar. Samtidigt marker vi att
intresset for konventionen okar allt mer.
Riksdagen beslutade ocksd 2017 om nya
mal for funktionshinderpolitiken, och nu
ska konventionen vara en tydlig grund.

Vad innehéller verktygsladan

som projektet tagit fram?
Verktygsladan ska ge funktionshinder-
rorelsen verktyg for hur man ska kunna
jobba lokalt och regionalt med konven-
tionen. Verktygslddan innehéller bland
annat information om vad de olika

artiklarna betyder och hur de ska tolkas,

samt praktiskt tips pd hur man kan

arbeta med att paverka.

Hur kommer arbetet som Fran snack
till verkstad drivit att fortsatta?
Funktionsritt Sverige kommer att fort-
satta ha guiden och verktygslddan. Vi
drev en sommarskola for doktorander
och studenter under tvé ar, 2017 och
2018. Det sista ret i samarbete med
Raoul Wallenberginstitutet i Lund, och
de soker nu finansiering for att genom-
fora den dven 2019 och framat. Som-
marskolan ar inspirerad av den interna-
tionella sommarskolan som genomfors
i Galway varje dr och som haft stor
betydelse for att stirka kunskapen om
konventionen bland doktorander och
forskare.

Fran snack till verkstad har tagit fram ett
antal rapporter som finns att ladda ned pa
www.funktionsrattskonventionen.se

' ANNONS

Inom omradet forskning rérande personer med
varaktig fysisk rérelsenedsattning kan anslag
sokas till:

- Forskning, som ar nyskapande och bedrivs
med hég vetenskaplig kvalitet, samt i vissa fall
till utvecklingsarbete och forscksverksamhet.

- Forskning som forbattrar situationen for
malgruppen barn, ungdomar och vuxna
med varaktig fysisk rérelsenedsittning och
tvdrvetenskapliga projekt valkomnas sarskilt.

Las garna pa hemsidan dér det finns redo-
visningar av vilka ansékningar som tidigare

Norrbacka-Eugeniastiftelsen utlyser medel till forskning

beviljats medel. Anslag ges endast undantagsvis
till grundforskning.

|
Ansokan ska vara stiftelsen tillhanda senast
den 30 april 2019. Ansékningsblankett kan
hamtas pa www.norrbacka-eugenia.se
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Sarskilda styrkor hos sma barn med
autismspektrumtillstand och férskolans
betydelse vid utredningar

Det &r ofta komplext att utred autism-
spektrumtillstdnd (AST) hos barn, och
ofta kan det behovas flera informations-
killor for att stilla diagnos, till exempel
forskolepersonal. AST kidnnetecknas av
nedsatt funktion inom social kommuni-
kation och interaktion samt av begransa-
de och repetitiva beteenden. Men AST ir
ocksd forknippat med specifika fardighe-
ter och kognitiva formégor.

For att forbittra mojligheterna att
tidigt identifiera och erkinna bade
nedsatta funktioner och styrkor hos au-
tistiska barn har Elisabeth Nilsson Jobs
genomfort tre studier for sin avhandling
vid Uppsala universitet. Studierna ar
baserade pa tredringar som delats in i
tre grupper. Barnen i en grupp hade hog

risk for AST, exempelvis pd grund av att
de hade en bror eller syster med AST,
och samtidigt eget AST. Barnen i den
andra gruppen hade hog risk for AST
men inget eget AST, och barnen i den
tredje gruppen hade lag risk for AST och
typisk utveckling. En studie undersokte i
vilken grad forildrarnas skattningar och
skattningar av forskolepersonal stimde
overens med diagnosen och eventuella
autistiska symptom hos barnen. En
annan studie undersokte forskoleperso-
nalens specifika skattningar vad giller
barnens kommunikation och interaktion
samt begriansade intressen och repetitiva
beteenden. En tredje studie jamforde den
visuella formédgan hos barnen i de olika

grupperna.

Sammanfattningsvis visar resultaten
att information fran forskolan och en
bedémning av barnens visuella formaga
kan gora att det oftare gdr att identifiera
AST tidig, och dven 6ka erkannandet av de
sdrskilda styrkorna sma barn med autism
har. Forfattaren konstaterar att hennes
studier pekar pé att forskolepersonal bor
vara delaktiga i utredningar kring AST,
och att det behovs mer forskning inom
omradet smé barns speciella firdigheter

och formdgor.

Avhandlingen heter REcocNiziNg DisasiLiTy AND
Asmry INYounc AutisTIC CHILDREN.

Den &r skriven av Elisabeth Nilsson Jobs

och kan hamtas frdn uu.diva-portal.org

Avhandling

Sprakutveckling hos barn med

sprakstorning eller horselnedsattning

Barn med sprakstérning och barn
som har en horselnedsittning har ofta
svart att identifiera ljud inom ett givet
sprik. Det kan gora att de har svart att
forsta talat sprak och dven far svarare
att uttrycka sig. Nar det galler barn med
sprakstorning vet barnhilsovarden inte
varfor de har dessa svarigheter. Nar det
giller barn med horselnedsattning antar
de ddremot att det beror pa barnens
begrinsade horférmaga. Sannolikt finns
ocksa en grupp barn med horselnedsatt-
ning som dven om de haft fullgod horsel
skulle haft en sprakstorning. Det dr en
utmaning for barnhilsovarden att identi-

fiera vilka av barnen som foljer en typisk
tal- och sprakutveckling, och vilka som
inte gor det.

I en avhandling av Simon Sundstrom
vid Linkopings universitet undersoker
han skillnader och likheter mellan barn
med horselnedsattningar, barn med
sprakstorningar och barn med typisk
sprakutveckling vad giller sprikets ljud
och ljudsystem (fonologi) pa ordniva
med sarskilt fokus pd talets och sprikets
melodi och rytm (prosodi). Ett av syftena
med avhandlingen ir att undersoka
hur anvindbara de testuppgifter som
anvinds for att skilja mellan barn med

typisk och icke typisk sprakutveckling
ar. I dessa testuppgifter lyssnar barn pa
pahittade ord och repeterar dem omedel-
bart s4 likt de kan. Sammanfattningsvis
visar resultaten pa skillnader, men ocksa
likheter mellan de tre olika grupperna av
barn, trots att de utvecklar sprdk under
olika forutsattningar — med och utan
fullgod horsel.

Avhandlingen heter Prosopic AND PHONOLOGICAL
Agmury IN CHILDREN WiTH DEVELOPMENTAL LANGUAGE
DisorpeR AND CHILDREN WiTH HEARING IMPAIRMENT.
Den ér skriven av Simon Sundstrém och finns

att hdmta pa diva-portal.org
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Tvangsvardade patienters
vag ut 1 samhallet 1967-1992

Om man studerar psykiatrin ur ett
historiskt perspektiv sd framtrader tva
storre rorelser. En ledde manniskorna in
till institutionerna och en ledde dem ut i
samhillet. Frida Wikstroms avhandling
fran Goteborgs universitet handlar om
den rorelse som ledde patienterna ut fran
institutionerna och de nya terapeutiska
miljoer som utformades under perioden
1967-1992. I avhandlingen studerar
Frida Wikstrom arkivmaterial, offentligt
tryck och tidskriftsmaterial. Forfattaren
behandlar den permissions-, forsoksut-
skrivnings- och utskrivningsverksamhet
som bedrevs pa de psykiatriska sjukhu-
sen via en sirskild utskrivningsnamnd. I
ansokningarna till utskrivningsnamnden
mottes patientens och den ansvariga

lakarens perspektiv, dir bada hade
mojlighet att gora sig horda och beritta
om det som kindes angelaget. Hir gav
patienterna uttryck t sidant de trodde
de var tvungna att skriva och om hur
den ideala och den goda patienten skulle
vara. Analysen visar att patienterna var
med och skapade processen att komma
ut fran de stora sjukhusen.
Avhandlingen visar ocksa att pro-
cessen med att flytta ut patienter frin
sjukhus till samhille borjade redan pa
1960-1970-talet. Den visar ocksd att
véarden utanfor sjukhusen under den
period avhandlingen studerat sigs som
ett fullgott alternativ till sluten heldygns-
vérd, dar de nya terapeutiska metoderna
var ADL-traning (aktiviteter i dagliga

Avhandling

livet), socioterapi, sysselsdttnings- och
arbetsterapi. Viktiga terapeutiska miljoer
for detta var den egna bostaden, skogen,
staden och traningsldgenheten. Avslut-
ningsvis konstaterar forfattaren att
vilken férmdaga patienten hade att arbeta
utanfor sjukhuset var en av de viktigaste
forutsittningarna for att hen skulle

kunna bli utskriven.

Avhandlingen heter Arr Skriva Ut Sic. NYa TE-
RAPEUTISKA MijOER OcH TVANGSVARDADE PATIENTERS
SUBJEKTSFORMULERING 1967-1992.

Den &r skriven av Frida Wikstrém

och &r utgiven pa Arkiv férlag.

Lasvart

Forskning om personlig assistans

Idén bakom denna bok, som heter
Forskning om personlig assistans — en
antologi, ir att beskriva forskning om
assistans s att den blir littillganglig och
ger en Overblick av omradet de senaste
tio aren. Till boken har 21 forskare inom
samhaillsvetenskap, juridik, humaniora
och ekonomi bidragit med olika kapitel.
En del kapitel beror erfarenheter av
att behova personlig assistans och av att
leva med personlig assistans. Det handlar
till exempel om vad assistansen betyder
for barn med flerfunktionsnedsittningar,
hur assistansanvindare upplever anhori-
gassistans, och hur ungdomar upplever
moten med assistanshandldggare. Andra
kapitel handlar om faktorer som paver-

kar inflytande och sjalvbestimmande for
manniskor med personlig assistans samt
analyser av den personliga assistentens
roll.

Boken belyser ocksd brukares erfaren-
heter av att fa sin assistans indragen, och
diskuterar hur forsimringar inte enbart
paverkar brukarnas praktiska levnads-
mojligheter, utan ocksd deras mojligheter
att utova sitt medborgarskap. Boken
beskriver ocksa hur narstiende till
ménniskor med omfattande funktions-
nedsdttningar hanterar situationer nir de
inte far stod.

En del av boken handlar om assistans-
fragor utifran politiska, ekonomiska och
juridiska aspekter. Har stills bland annat

fragan hur nedskirningarna inom den
personliga assistansen legitimerats. Flera
forskare diskuterar avslutningsvis fragor
som rér myndighetsutévning, rattstolk-

ning och politisk styrning av assistans.

Boken heter ForskNING OM PERSONLIG ASSISTANS —
En AntoLocl. Redaktérer dr Niklas Altermark,
Hans Knutsson och Matilda Svensson Chowd-
hury. Boken &r utgiven av KFO Personlig Assis-
tans i samarbete med Funktionsratt Sverige,
Nationellt Kompetenscentrum Anhériga,
Intressegruppen for Assistansberattigade,
Foéreningen STIL och Riksféreningen JAG. Den
kan hamtas pa www.kfo.se/intressepolitik/
personlig-assistans/
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